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Quadro de abreviaturas e siglas 

 
CAPS 

 
Centro de Atenção Psicossocial 

CAPS AD Centro de Atenção Psicossocial - Álcool e Drogas 

DCNT Doenças Crônicas Não Transmissíveis 

EAAB Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil 

ESF Estratégia Saúde da Família 

HIV Vírus da Imunodeficiência Humana 

IST Infecção Sexualmente Transmissível 

MAC Média e Alta Complexidade 

OSC Organização da Sociedade Civil 

PSE Programa Saúde do Escolar 

RN Recém-Nascido 

SAD Serviço de Atenção Domiciliar 

SF Subfunção Orçamentária 

SISCAN Sistema de Informação do Câncer 

UBS Unidade Básica de Saúde 

USF Unidade de Saúde da Família 

VISA Vigilância Sanitária 
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1 - Identificação 

 

Município 
Castanhal-PA 

 
 

Região Administrativa de Saúde 
Metropolitana III 

 
 

Prefeito Municipal 
Paulo Sérgio Rodrigues Titan 

 
 

Vice-Prefeito 
Enio Monteiro 

 
 

Secretário Municipal da Saúde 
  Cristina Andrade Yokote 
 

Endereço da Prefeitura: 
Avenida Barão do Rio Branco, s/nº, Centro. 
(91) 3721-4261 

 
 

Endereço da Secretaria Municipal da Saúde:  
  Travessa Cônego Luís Leitão, 1943 - Centro 
 
Conselho Municipal de Saúde: 
 Luís Carlos Fernandes Pereira (Presidente)  
cmsaude_castanhal@yahoo.com.br  
(91) 98866-5246 

 
Fundo Municipal de Saúde: CNPJ: 079182010001/11 
População Estimada 2021: 205.667 (IBGE) 
UF: PA 

mailto:cmsaude_castanhal@yahoo.com.br
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2 - Introdução 

 
A Secretaria de Saúde da Prefeitura Municipal de Castanhal apresenta a Programação Anual de 

Saúde (PAS) para o exercício de 2023, de acordo com a legislação do Sistema Único de Saúde 

(SUS) e em atenção à Lei Complementar nº 141/2012. 

A PAS constitui-se em um dos instrumentos de gestão do SUS, que operacionaliza as metas 

apresentadas no Plano Municipal de Saúde (PMS), norteando, no ano em exercício, a atuação da 

gestão municipal na saúde, tendo como objetivo principal colaborar para o aprimoramento do SUS, 

visando ampliar o acesso oportuno da população às ações e serviços de saúde, com a garantia da 

integralidade. 

A PAS 2023 demonstrará a operacionalização, no respectivo exercício, das metas expressas no 

PMS do período de 2022-2025, no município de Castanhal. Sua elaboração iniciou no ano anterior, 

para execução no ano em curso. Contém, de forma sistemática, as ações necessárias para atingir 

as metas propostas, os indicadores utilizados para o monitoramento e avaliação da execução das 

ações, e o resumo da previsão orçamentária necessária para atingir os objetivos. 

As ações da PAS devem estar alinhadas com as Diretrizes, Metas e Prioridades da Lei de Diretrizes 

Orçamentárias - LDO, de forma a garantir o recurso orçamentário para a sua execução. 

A PAS 2023 foi elaborada utilizando-se o sistema de informação do Ministério da Saúde denominado 

DigiSUS Gestor – Módulo Planejamento. 

A elaboração da PAS 2023 iniciou-se em um momento de melhor contexto epidemiológico referente 

à pandemia do coronavírus, mas ainda com grandes incertezas em relação às possíveis variantes 

do covid-19 e seu impacto na saúde coletiva. A vacinação tem se mostrado como uma ferramenta 

fundamental para o controle da pandemia e a retomada da rotina dos serviços de saúde e que 

tenhamos em 2023 a capacidade de executar o que aqui estamos propondo. 

O resultado da PAS 2023 será avaliado nos Relatórios Quadrimestrais e no Relatório Anual de 

Gestão 2023, com a participação da sociedade por meio das Reuniões quadrimestrais de Prestação 

de Contas e do Conselho Municipal de Saúde. 
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3 - Metas e Ações 
 

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE - PAS 2023 
Informações de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 

 
Nº 

 
Descrição da Meta 

 
Indicador para monitoramento 

e avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 
Meta Plano 
(2022-2025) 

Meta Prevista 

Valor Ano 
Unidade de 

Medida 
2023 

DIRETRIZ Nº 1 - Ampliar o acesso e qualidade dos serviços de atenção primária 
OBJETIVO Nº 1.1 - Garantir o acesso aos serviços de atenção primária à saúde e ampliar a cobertura pela estratégia 
saúde da                   família 

1.1.1 
Manter a cobertura da população por 
serviços de atenção básica (atenção 
primária) acima de 80%. 

Cobertura de atenção básica 
(atenção         primária) à saúde. 

88,94 2021 Percentual 80,00 80,00 

Ação Nº1 
 Manter equipe e produção enquanto aguarda homologação das 08 (oito) EAPS (Equipes de Atenção Primária) nos seguintes locais: Novo Estrela II, Novo Caiçara, 
Jardim das Acácias, Japiim, Centro de Saúde de Castanhal e Heliolândia, Betânia, Pantanal). 

Ação Nº2  Construção da Unidade de Saúde do Conjunto do Ipês. 

Ação Nº 3 Contratar profissionais para atuação no E-Nasf para cobertura das zonas rurais. 

Ação Nº 4 Criar e/ou ampliar cargos específicos de profissionais para atuarem na EAPS. 

Ação Nº 5 Contratar profissionais para atuação nas EAPS. 

Ação Nº 6 Capacitar os  profissionais para atuação nas EAPS. 

Ação Nº 7 Manter a cobertura pela Estratégia de Saúde da Família. 

Ação Nº 8 Cadastrar 100% da população (205.667 ) Estimativa 2021 IBGE no E-SUS/SISAB. 

Ação Nº 9 Criar e/ou ampliar cargos específicos de profissionais para atuarem na Estratégia Saúde da Família. 

Ação Nº 10 Capacitar os profissionais para a estratégia Saúde da Família. 

Ação Nº 11 
Readequar estrutura física da unidade Saúde e prover materiais e equipamentos para o desenvolvimento das atividades da ESF.(Pantanal, Fonte Boa, Betânia, 
Tereza Godot, Cupiúba e Calúcia). 

Ação Nº 12 Expansão das Esquipes de Agentes Comunitários de Saúde (ACS) em 28 % para atender as áreas descobertas. 
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PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE - PAS 2023 

Informações de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para 

monitoramento e               avaliação 
da meta 

Indicador (Linha-Base 
Meta 
Plano 
(2022-
2025) 

Meta 

Prevista 

Valor Ano 
Unidade 

de Medida 2023 

1.1.2 
Promover o acesso a 95% dos 
medicamentos padronizados pela 
Relação Municipal de Medicamentos 
(REMUME) 

Percentual de disponibilidade 
oportuna de medicamentos 
essenciais. 

95,25 2020 Percentual 95,00 95,00 

Ação Nº 1 Criar a REMUME. 

Ação Nº 2 Garantir o registro de preço dos itens padronizados. 

Ação Nº 3 Agilizar, junto à Secretaria de licitação, compras emergenciais em situações de fracasso de licitações.  

Ação Nº 4 Utilizar atas disponíveis, como de consórcios regionais, na falta de ata municipal. 

OBJETIVO Nº 1.2 - Ampliar a oferta e a qualidade de atendimentos em saúde bucal 
1.2.1 Ampliar o acesso à atenção odontológica 

na atenção básica. 
Cobertura populacional estimada de 
saúde bucal na atenção básica. 64,81 

2021 Percentual 70,00 68,50 

Ação Nº 1 Expansão de equipes de saúde bucal 

 
1.2.2 

Previne Brasil: Manter a proporção de 
gestantes com pré-natal no SUS com 
atendimento odontológico realizado. 

Proporção de (> ou igual a 60%) de 
gestantes com atendimento 
odontológico realizado. 

60,00 
 

2021 

 
Percentual 

 
75,00 

 
70,00 

Ação Nº 1 Manter junto às equipes a busca ativa das gestantes. 

Ação Nº 2 Realizar atividades educativas e preventivas reforçando a importância do pré-natal odontológico 

Ação Nº 3 Qualificar a informação do sistema de informação e-SUS, para realização e análise do indicador. 

 

1.2.3 
Reduzir (em 4% ano) a proporção de 
exodontias em relação às ações 
odontológicas básicas individuais. 

Proporção de exodontias em 
relação às ações odontológicas 
básicas individuais realizadas. 

 

35,23 
 

2021 
 

Percentual 
 

29,92 
 

31,25 

Ação Nº 1 Fortalecer as atividades preventivas e educativas em saúde  

Ação Nº 2 Realizar orientações de higiene oral e escovação dental supervisionada nas primeiras consultas odontológicas.  

Ação Nº 3 Realizar o mutirão odontológico de integração Saúde Escola (PSE). 
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PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE - PAS 2023 

Informações de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento 

e avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base 
Meta Plano 
(2022-2025) 

Meta 
Prevista 

Valor Ano 
Unidade 

de Medida 
2023 

OBJETIVO Nº 1.3 - Aumentar o desempenho da Atenção Primária à Saúde 

 

1.3.1 
Previne Brasil: Ampliar a proporção de 
gestantes com pelo menos 6 (seis) 
consultas pré-natal realizadas, sendo a 
1ª (primeira) até a 12ª (décima segunda) 
semana de gestação. 

Proporção de ( > ou igual a 60%) 
de gestantes com pelo menos 6 
(seis) consultas pré-natal 
realizadas, sendo a 1ª (primeira) 
até a 12ª (décima segunda) 
semana de gestação. 

 

56,00 
 

2021 
 

Proporção 
 

60,00 
 

60,00 

Ação Nº 1 Incentivar as equipes a realizarem ações de planejamento sexual e reprodutivo. 

Ação Nº 2 Manter Busca Ativa de gestantes faltosas nas UBS. 

Ação Nº 3 Ofertar teste rápido de gravidez. 

Ação Nº 4 Apoiar as equipes de saúde na ampliação na realização de certificações às gestantes. 

Ação Nº 5 Manter e apoiar às equipes de saúde na realização de ações voltadas às gestantes. 

Ação Nº 6 Monitorar o índice de ações educativas voltadas às gestantes. 

Ação Nº 7 Realizar o processo de educação permanente (atualização e/ou repasse inicial) sobre o programa Saúde da Mulher. 

 

1.3.2 
 

Previne Brasil: Manter a proporção de 
gestantes com realização de exames 
para sífilis e HIV. 

Proporção de ( > ou igual a 60%) 
de gestantes com realização de 
exames para sífilis e HIV. 

 

85,00 
 

2021 
 

Proporção 
 

85,00 
 

85,00 

Ação Nº 1 Garantir testes rápidos de sífilis e HIV para as gestantes no 1º, 2º e 3º quadrimestres. 

Ação Nº 2 
Garantir a oferta de exame de VDRL para monitoramento de gestantes e parceria sexual diagnosticados com Sífilis, e garantir testes rápidos de HIV e Sífilis para 
gestantes e parceria sexual. 

Ação Nº 3 Monitorar todos os casos de sífilis em gestantes e/ou parcerias sexuais, e acompanhar o tratamento adequado. 

Ação Nº 4 Executar ações de controle das sífilis previstas no POP municipal de Pré-natal. 

Ação Nº 5 Capacitar os profissionais de saúde da APS para Notificar todos os casos confirmados de Sífilis em gestantes e parceria sexual. 

Ação Nº 6 
Sensibilizar as equipes de APS para oferta de testes de sífilis e HIV nas campanhas pontuais. (Fevereiro roxo, março lilás, julho amarelo, outubro rosa, dezembro 
vermelho). 
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PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE - PAS 2023 
Informações de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 

 
Nº 

 
Descrição da Meta 

 

Indicador para monitoramento e  
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Plano 
(2022-2025) 

Meta 
Prevista 

Valor Ano 
Unidade 

de Medida 
2023 

 

 
 

1.3.3 
Previne Brasil: Manter a proporção de 
mulheres com coleta de citopatológico 

na APS. 

Razão (>40% ou igual) de exames 
citopatológicos do colo do útero em 
mulheres de 25 a 64 anos e a 
população residente de 
determinado local e a população da 
mesma faixa etária. 

 
 

45,78 

 
 

2021 

 
 

Proporção 

 
 

50,00 

 
 

50,00 

Ação Nº 1 Ofertar a coleta de exames citopatológicos em 100% das unidades de saúde. 

Ação Nº 2 Estimular o rastreamento de câncer de colo de útero em mulheres com idade entre 25 a 64 anos. 

Ação Nº 3 Sensibilizar as equipes das unidades de saúde a oportunizar a coleta do exame citopatológico nos diversos eixos assistenciais da mulher.  

Ação Nº 4 Estimular a busca ativa de faltosas para realização do procedimento do exame de citopatologico. 

Ação Nº 5 Priorizar a coleta do exame citopatológico em mulheres que realizaram o exame há mais de 3 anos.  

Ação Nº 6 Estipular metas de cobertura por unidade de saúde de acordo com a população estimada de cada área.  

Ação Nº 7 Elaborar material educativo para a população. (Março Lilás). 

Ação Nº 8 Capacitar e atualizar os profissionais de saúde da rede SUS sobre a coleta dos exames citopatológicos e avaliação dos laudos. 

Ação Nº 9 Monitorar o registro da produção do BPA(RCAA) e E- SUS. 

 

1.3.4 
Ampliar a razão de exames de 
mamografia em mulheres de 50 a 69 
anos de idade. 

Razão de exames de mamografia 
em mulheres de 50 a 69 anos na 
população residente de determinado 
local e população da mesma faixa 
etária. 

 

0,03 
 

2021 
 

Percentual 
 

0,19 
 

0,17 

Ação Nº 1 Ofertar os exames de mamografia, em 17% das mulheres de 50 á 69 anos e com indicação clínica. 

Ação Nº 2 Incentivar as equipes de saúde no alcance das metas de mamagrafias. 

Ação Nº 3 Monitorar os índices de mamografia (12 monitoramentos). 
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PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE - PAS 2023 
Informações de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 

 
Nº 

 
Descrição da Meta 

 

Indicador para monitoramento e  
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Plano 
(2022-2025) 

Meta 
Prevista 

Valor Ano 
Unidade 

de Medida 
2023 

 

 

1.3.5 
Previne Brasil/PQAVS: Ampliar a 
proporção de crianças menor de 1 (um) 
ano de idade vacinadas na APS contra 
Difteria, Tétano, Coqueluche, Hepatite B, 
infecções causadas por haemophilus 
influenza e tipo b, Poliomielite inativada, 
Pneumocócica e Tríplice viral( 1 ano).  

Proporção de vacinas selecionadas 
do calendário nacional de 
vacinação para crianças menores 
de 1 (um) ano e 1 ano de idade. 

 

60,56 
 

2021 
 

Proporção 
 

95,00 
 

80,00 

Ação Nº 1 Estimular as unidades de saúde a aplicar outras estratégias de convocação dos faltosos: Estímulo à atualização de endereços. 

Ação Nº 2 Verificação da carteira de vacinação como rotina do acolhimento e das consultas médicas e de enfermagem com encaminhamento imediato à sala de vacinas. 

Ação Nº 3 Visitas domiciliares e notificação ao Conselho Tutelar, em casos extremos. 

Ação Nº 4 Realizar o dia D anual no município de Castanhal para intensificar a cobertura vacinal de Pentavalente e Poliomelite Inativada em crianças menor de 1 ano 

Ação Nº 5 Monitoramento dos dados de cobertura dos sistemas de informação (população incorreta, perda de doses aplicadas). 

1.3.6 
Previne Brasil: Ampliar percentual de 
pessoas hipertensas, com pressão 
arterial aferida em cada semestre. 

Percentual de (>50% ou igual) de 
pessoas com hipertensão, com 
pressão arterial aferida em cada 
semestre. 

34,00 2021 Percentual 50,00 45,00 

Ação Nº 1 
Fortalecer projetos terapêuticos para pessoas com doenças cardiovasculares abrangendo iniciativas sobre atividade física, alimentação saudável, cessação do uso 
de produtos fum ígenos derivados ou não de tabaco e autocuidado. 

Ação Nº 2 
Aumentar a cobertura dos serviços de identificação, manejo e acompanhamento da pessoa com hipertensão arterial sistêmica (HAS), dislipidemia e com dificuldade 
na acuidade visual. 

Ação Nº 3 Fomentar a implantação da meditação pelas equipes de APS visando ao controle da pressão arterial no grupo de hipertensos. 

Ação Nº 4 Aumentar a cobertura na APS de serviços de detecção, acompanhamento e controle de HAS e dislipidemia em adultos assintomáticos. 

Ação Nº 5 
Aumentar a cobertura de serviços de rastreamento e identificação de risco cardiovascular global (RCVG) visando à realização de escore para estratificação de risco 
cardiovascular. 

Ação Nº 6 
Realizar ações alusivas ao Dia Nacional de Prevenção e Combate à Hipertensão Arterial (26/04) Dia Mundial de Hipertensão Arterial (17/05), Dia Nacional de 
Combate ao Colesterol (08/08), Dia Nacional da Saúde (05/08), ao Setembro Vermelho, Dia Mundial do Coração (29/09) por todas as equipes da APS.  
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PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE - PAS 2023 
Informações de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 

 
Nº 

 
Descrição da Meta 

 

Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Plano 
(2022-2025) 

Meta 
Prevista 

Valor Ano 
Unidade 

de Medida 
2023 

1.3.7 
Previne Brasil: Proporção de pessoas com diabetes, com 
consulta e hemoglobina glicada solicitada no semestre. 

Ampliar proporção de solicitação de 
hemoglobina glicada solicitada no semestre. 

28,00 2021 Percentual 50,00 35,00 

Ação Nº 1 
Estimular e apoiar implementação de medidas intersetoriais voltadas à redução do consumo de alimentos ultraprocesssados, açúcar, álcool e produtos fumígeros derivados 
ou não de tabaco e aumento da prática de atividade física relacionadas à promoção da saúde. 

Ação Nº 2 Aumentar a cobertura dos serviços de identificação, manejo e acompanhamento da pessoa com diabetes mellitus (DM) e com dificuldade na acuidade visual. 

Ação Nº 3 Aumentar a cobertura dos serviços de detecção, acompanhamento e controle de diabetes mellitus tipo 2 em adultos assintomáticos. 

Ação Nº 4 Garantir cuidados preventivos com os pés para pessoas com diabetes, incluindo educação em saúde, autocuidado e acesso a calçados adequados. 

Ação Nº 5 
Promover o controle glicêmico eficaz para pessoas com diabetes em conjunto com monitoramento doméstico, padrão de glicose para pessoas tratadas com insulina para 
reduzir as complicações do diabetes. 

Ação Nº 6 
Elaborar estratégias para a implantação de serviços de tratamento para controle do diabetes abrangendo controle do peso, padrão alimentar, promoção de atividade física, 
redução do consumo de açúcar livre e do açúcar contido nos alimentos e uso racional e adequado de medicamentos na APS e nos Caps. 

Ação Nº 7 
Fortalecer projetos terapêuticos para pessoas com diabetes mellitus abrangendo iniciativas sobre atividade física, alimentação saudável, cessação do uso de tabaco e 
derivados e autocuidado. 

Ação Nº 8 
Estimular o diagnóstico precoce do diabetes mellitus (DM) para início precoce do tratamento, diminuindo o avanço das complicações relacionadas à doença.( 14 de 
Novembro - Dia Mundial do Diabetes). 

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE - PAS 2023 

Informações de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento e 

avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
Meta Plano 
(2022-2025) 

Meta 
Prevista 

Valor Ano 
Unidade 

de Medida 
2023 

1.3.8 
Ampliar a cobertura de acompanhamento das 
condicionalidades de saúde do Programa Auxílio Brasil. 

Cobertura de acompanhamento das 
condicionalidades de saúde do programa 
Auxílio Brasil. 

83,45 2021 Percentual 95,00 88,00 

Ação Nº 1 Capacitar as Unidades sobre o Novo Sistema.  

Ação Nº 2 Aquisição de equipamentos indispensáveis para as ações de Atenção Primária (Ex.: Sonar, balança infantil) para as 35 unidades com equipes saúde da família  
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1.3.9 
Reduzir para 10% a proporção de gravidez na adolescência. 
 

Proporção de gravidez na adolescência 
entre as faixas etárias 10 a 19 anos.    

13,23 2021 Percentual 11,91 12,80 

Ação Nº 1 Capacitar os profissionais frente às atualizações protocolares dos métodos contraceptivos para adolescentes.  

Ação Nº 2 Estimular a formação de grupos de adolescente nas unidades de saúde. 

Ação Nº 3 
Adquirir e ofertar métodos contraceptivos de longa duração nas unidades de saúde para adolescentes, ampliando a faixa etária para menores de 20 anos (19 anos, 11 
meses e 29 dias). 

Ação Nº 4 Ofertar métodos contraceptivos de longa duração para as adolescentes nas maternidades no pós-parto imediato. 

1.3.10 
Reduzir a incidência de sífilis congênita. Numero de casos novos de sífilis congênita 

em menores de 1 ano de idade 
5 2021 Número 1 3 

Ação Nº 1 Manter Comitê de Investigação da Transmissão Vertical da Sífilis. 

Ação Nº 2 Publicar a Nota Técnica do município.  

Ação Nº 3 Capacitar as equipes de APS e Média Complexidade em Sífilis. 

Ação Nº 4 Recomendar a APS a ampliação de testes para sífilis. 

Ação Nº 5 Fortalecer ações de acompanhamento dos casos de sífilis em gestantes e congênita através de análise sistemática de todas as notificações. 

Ação Nº 6 Expandir as ações do grupo técnico para a transmissão vertical do HIV e Hepatites virais. 

1.3.11 
Reduzir a incidência de AIDS em menores de 5 anos Número de casos novos de AIDS em 

menores de 5 anos. 
15 2021 Número 0 0 

Ação Nº 1 Executar as ações de controle da transmissão vertical do HIV previstas no protocolo de pré-natal.  

Ação Nº 2 Aquisição de fórmula láctea para os RN expostos ao HIV durante o primeiro ano de vida. 

1.3.12 Reduzir a mortalidade infantil Diminuir a taxa de mortalidade infantil. 11,91 2021 proporção 10,00 10,00 

Ação Nº 1 Realizar o teste rápido de HIV e sifilis em todas as US sem necessidade de agendamento prévio 

Ação Nº 2 Fortalecer o Comitê técnico de mortalidade fetal e infantil (CMI) 

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE - PAS 2023 

Informações de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento e 

avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
Meta Plano 
(2022-2025) 

Meta 
Prevista 

Valor Ano Unidade 
de Medida 

2023 

Ação Nº 3 
Qualificar as investigações hospitalares, ambulatoriais e domiciliares dos casos de óbitos infantis, promovendo reflexões sobre os processos assitenciais relacionados com 
os óbitos. 

Ação Nº 4 Divulgar boletins informativos quadrimestrais 

1.3.13 Atingir no mínimo de 90% a cobertura vacinal de dTpa em 
gestantes. 

Porcentagem de gestantes vacinadas com 
dTpa 

 

63,19 
 

2021 
 

Percentual 
 

90,00 
 

70,00 
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Ação Nº 1 Estimular a busca ativa de gestantes não vacinadas nas unidades de saúde. 

Ação Nº 2 
Verificação da carteira de vacinação como rotina do acolhimento e das consultas médicas/ginecológicas e de enfermagem, com encaminhamento da gestante para a sala 
de vacinas. 

Ação Nº 3 Estimular as salas de vacina a preencher o campo "Gestante" no Sistema  

 

1.3.14 
Aumentar o percentual de parto normal. 

Proporção de parto normal no SUS e na 
saúde Suplementar 

31,10 2021 Percentual 35,00 31,00 

Ação Nº 1 Fomentar as boas práticas do parto humanizado com as equipes de saúde 

Ação Nº 2 Fomentar a continuidade do Grupo Técnico - Assistências obstétricas do parto e nascimento humanizado de Castanhal 

Ação Nº 3 Incentivar e apoiar as equipes de saúde no fortalecimento do fluxo de vInculação da gestante às maternidades e Centro de Parto Normal (Pré-Natal de risco habitual) 

Ação Nº 4 Monitorar o índice de partos normais por equipe de saúde 

Ação Nº 5 Realizar o processo de educação permanente para os profissionais da Ras - médicos e enfermeiros da equipe E-nasf 

Ação Nº 6 Construção do Centro Obstétrico no HMC. 

Ação Nº 7 Implantar e implementar a inserção e remoção do DIU no Centro de Atenção à Saúde da Mulher e no Centro de Parto Normal.  

Ação Nº 8 Concluir a obra da Unidade para a novas instalações do Centro de Atenção de Saúde da Mulher - CASM. 

 

1.3.15 
Atingir 10% de adesão dos homens ao Pré-Natal (PN) do 
parceiro. 

Percentual de homens que aderiram ao pré- 
natal do parceiro. 

 

7,00 
 

2021 
 

Percentual 
 

10,00 
 

8,00 

Ação Nº 1 Realizar o prénatal do parceiro como rotina na ESF, orientado às mulheres, que o parceiro deve comparecer desde a 1ª consulta de pré-natal da gestante. 

Ação Nº 2 Oferecer os exames, conforme preconizado pelo Ministério da Saúde, de acordo com o Guia do Pré-Natal do Parceiro para Profissionais da Saúde. 

Ação Nº 3 Inserir o parceiro nas atividades coletivas, realizando palestras e outras atividades, como visita à maternidade, para gestante e parceiro. 

Ação Nº 4 
Criar protocolo no município de avaliação da adesão do parceiro no pré-natal, avaliando periódicamente junto à equipe de saúde da família sobre a adesão dos parceiros ao 
pré-natal. 

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE - PAS 2023 

Informações de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 

Nº Descrição da Meta 
Indicador para monitoramento e 

avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
Meta Plano 
(2022-2025) 

Meta 
Prevista 

Valor Ano Unidade 
de Medida 2023 

 

1.3.16 
Ampliar em 10% o número de procedimentos de Práticas 
Integrativas Complementares no SUS (PICS) no Centro de 
Reabilitação (Acupuntura, Ventosaterapia, auriculoterapia, 
craniopuntura, cromoterapia, reki, aromaterpia,  terapias 
manuais). 

Número de procedimentos realizados pelo 
conjunto de Práticas integrativas e 
complementares em saúde (PICS)  
realizadas no SUS. 

 

187 
 

2021 
 

Número 
 

275 
 

220 
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Ação Nº 1 Contratar/Identificar profissionais que tenham formação em práticas integrativas e complementares na rede municipal de saúde. 

Ação Nº 2 Promover a realização de procedimentos do conjunto das práticas integrativas e complementares na atenção primária a saúde e MAC ( CRC e CAPS). 

Ação Nº 3 Licitar materiais de uso nos procedimentos das PICS. 

 

1.3.17 
Ampliar em 10% o número de procedimentos de Práticas 
Integrativas Complementares no SUS (PICS) no Centro de 
Parto Normal(Acupuntura, Ventosaterapia, auriculoterapia, 
craniopuntura, cromoterapia, reki, aromaterpia,  terapias 
manuais). 

Número de procedimentos realizados pelo 
conjunto de Práticas integrativas e 
complementares em saúde (PICS)  
realizadas no SUS. 

 

1368 
 

2021 
 

Número 
 

1500 
 

1434 

Ação Nº 1 Contratar/Identificar profissionais que tenham formação em práticas integrativas e complementares na rede municipal de saúde. 

Ação Nº 2 Promover a realização de procedimentos do conjunto das práticas integrativas e complementares no CPN. 

Ação Nº 3 Licitar materiais de uso nos procedimentos das PICS. 

 

1.3.18 
Ampliar a cobertura de coleta do teste do pezinho de recém-
nascido (SUS) em até 28 dias após o nascimento para 95%. 

Cobertura de coleta do teste do pezinho de 
recém-nascido (SUS) em até 28 dias após o 
nascimento. 

 

84,62 
 

2021 
 

Percentual 95,00 92,00 

Ação Nº 1 Realizar e monitorar junto às unidades de saúde a realização de busca ativa dos recém-nascidos que não comparecerem para a coleta do teste do pezinho. 

Ação Nº 2 
Monitorar a realização das coletas do teste do pezinho nas unidades de saúde de todos os recém-nascidos que nasceram nas maternidades SUS, que receberam alta 
hospitalar antes do 5º dia de vida. 

Ação Nº 3 
Monitorar a realização das coletas do teste do pezinho de todos os recém-nascidos que nasceram nas maternidades SUS, que receberam alta hospitalar antes do 5º dia de 
vida, por meio dos relatórios enviados pelos laboratórios clínicos privados que ofereçam triagem neonatal biológica. 

 

1.3.19 
Ampliar a cobertura de primeira consulta do recém-nascido 
(SUS) nas Unidades de Saúde de atenção primária até o 28º 
dia de vida para 20%. 

Cobertura de primeira consulta do recém- 
nascido (SUS) nas Unidades de Saúde de 
atenção primária até o 28º dia de vida. 

 

15,00 
 

2021 
 

Percentual 50,00 30,00 

Ação Nº 1 Assegurar o agendamento do binômio mãe/recém-nascidos para a 1ª consulta do recém-nascido, nas maternidades do SUS. 

Ação Nº 2 Monitorar junto às unidades de saúde a realização de busca ativa dos recém-nascidos que não comparecerem para a consulta agendada. 
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PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE - PAS 2023 
Informações de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 

 
Nº 

 
Descrição da Meta 

 

Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Plano 
(2022-2025) 

Meta 
Prevista 

Valor Ano 
Unidade 

de Medida 
2023 

1.3.20 Redução de internações de causas sensíveis à Atenção 
Básica. Proporção de internações por condições 

sensíveis à Atenção Básica (Icsab). 

 
15,11 

 
2021 

 
Percentual 

 
13,50 

 
14,50 

Ação Nº 1 
Articular com a iniciativa privada, a sociedade civil e o terceiro setor projetos de baixo custo, de fácil aplicação e de alta efetividade para aumento da prática de atividade 
física, redução da poluição do ar e de acidentes de trabalho e de trânsito, promoção da saúde mental, prevenção de violências e das DCNT. 

Ação Nº 2 Manejo e tratamento adequado para redução das ICSAP ( DM/Pé diabético; Pneumonia em crianças; Infecção urinária em mulheres.) 

OBJETIVO Nº 1.4 - Adequar a rede física e melhorar a segurança, a ambiência e a infraestrutura das unidades de saúde. 

 

1.4.1 
Implantar / Construir unidades de Atenção Primária: unidade 
no Conjunto do Ipês. 

Unidade de atenção primária implantada em 
novas estruturas. 

 

0 
 

2021 
 

Número 
 

1 
 

1 

Ação Nº 1 Construir / Implantar uma unidade de atenção primária no Conjunto dos Ipês 

 

1.4.2 
Reformar/ ampliar 29 unidades de saúde. 

Número de Unidades de Saúde reformadas 
e ou ampliadas. 

 

0 
 

2021 
 

Número 
 

29 
 

10 

Ação Nº 1 
Reforma das unidades de saúde: Sarah Martins; Tereza Godot; Titalândia; Santa Helena; Morrinho; Ianetama;Pirapora;Cariri; Milagre; Rouxinol; Heliolândia; Caiçara; Novo 
Caiçara, Bairro Novo; João Câncio; Bacabal; Iracema; Castelo Branco; 3 de outubro; Bacuri; Nazaré; Pacuquara; São Raimundo; Macapazinho; Boa Vista; Assentamento 
João Batista; Conceição e São Lucas. 

Ação Nº 2 Reforma com Ampliação das unidades de saúde : Fonte Boa; Pantanal e Cupiúba; 

 

1.4.3 
Construção e/ou reforma da estrutura dos serviços de saúde, 
através do Plano de Contrapartida do COAPES-IDOMED. 

Percentual de estruturação dos serviços de 
saúde realizada. 

 

0 
 

2021 
 

Percentual 
 

80,00 
 

20,00 

Ação Nº 1 Ampliar a oferta de serviços na atenção básica à saúde na lógica da Estratégia de Saúde da Família. 

Ação Nº 2 Ampliação do Programa de Saúde bucal. 

Ação Nº 3 Ampliação do Programa de Saúde Mental. 

Ação Nº 4 Implementar serviços especializados de média complexidade (ambulatorial e hospitalar). 

Ação Nº 5 Implantar o Centro de Diagnóstico. 

Ação Nº 6 Implantar os CAPS Álcool e Outras Drogas e Infantil. 

Ação Nº 7 Impalntar o Centro de Saúde da Mulher e da Criança. 



16 

 

 

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE - PAS 2023 
Informações de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 

 
Nº 

 
Descrição da Meta 

 

Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Plano 
(2022-2025) 

Meta 
Prevista 

Valor Ano 
Unidade 

de Medida 
2023 

Ação Nº 8 Implementação dos Sistemas de Informação para a Gestão da Saúde das Unidades de Saúde da Família. 

Ação Nº 9 Implantação do Complexo Regulador em Saúde com a descentralização do SISREG local. 

 

1.4.4 
Aquisição de equipamentos para a rede de atenção à saúde. 
Plano de Contrapartida COAPES-IDOMED. 

Percentual de equipamentos adiquiridos 
com a contarpartida. 

 

0 
 

2021 
 

Percentual 
 

80,00 
 

20,00 

Ação Nº 1 Aquisição de equipamentos para as estruturas de saúde. 

 

1.4.5 
Licenciar 100% das unidades de saúde com alvará de 
funcionamento da Vigilância Sanitária. 

Percentual de unidades de saúde com 
licença de funcionamento da Vigilância 
Sanitária. 

 

25,00 
 

2021 
 

Percentual 
 

100,00 
 

60,00 

Ação Nº 1 Realizar as inspeções e as reinspeções necessárias para avaliação (ou reavaliação das unidades de saúde). 

Ação Nº 2 Executar ações para resolução das inconformidades. 

 
1.4.6 

Readequar estrutura física das unidades de Média e alta 
complexidade e prover materiais e equipamentos para o bom 
desenvolvimento das atividades. 

Percentual de estruturas físicas e 
equipamentos concluido ou adquiridos. 

 
35,00 

 
2021 

 
Percentual 

 
100,00 

 
70,00 

Ação Nº 1 Reformar e reestruturar o Hospital Municipal de Castanhal. 

Ação Nº 2 Aquisição de móveis e equipamentos para melhor organização dos espaços do hospital Municipal 

Ação Nº 3 Aquisição de tomógrafo para atender as necessidades dos pacientes internados no HMC. 

Ação Nº 4 Informatizar os serviços integrando os setores no HMC. 

Ação Nº 5 Funcionar o Centro Cirúrgico para realização de cirurgias eletivas 

Ação Nº 6 Estruturar Serviço de urgência e emergência pediátrica no HMC. 

Ação Nº 7 Habilitar 10 (dez) leitos de UTI no HMC. 

Ação Nº 8 Instalar Sistema de monitoramento e segurança no HMC. 

Ação Nº 9 Reformar as instalações da Unidade de Pronto Atendimento 24h. 

Ação Nº 10 Informatizar os serviços da UPA. 

Ação Nº11 Adquirir equipamentos técnicos e de informática para unidade 24H Thelrras. 

Ação Nº 12 Estruturar e readequar a Unidade Thelrras para atendimento de Urgência e Emergência 24h. 
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PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE - PAS 2023 
Informações de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 

 
Nº 

 
Descrição da Meta 

 

Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Plano 
(2022-2025) 

Meta 
Prevista 

Valor  Ano  Unidade 
de Medida 

2023  

DIRETRIZ Nº 2 – Ampliar o acesso e qualidade dos serviços de Atenção Especializada. 

OBJETIVO Nº 2.1 - Aprimorar e implantar as Redes de Atenção à Saúde, com ênfase na articulação da rede de urgência e 
emergência, rede cegonha, rede de atenção psicossocial, rede de cuidados à pessoa com deficiência e da rede de atenção à 

saúde das pessoas com doenças crônicas. 
 

2.1.1 
Ampliar o nº de pessoas assistidas em hospitais quando 
acidentadas. 

Proporção de acesso hospitalar dos óbitos 
por acidente. 

 

30,12 
 

2021 
 

Proporção 
 

50,00 
 

35,00 

Ação Nº 1 Implantar o Serviço Ambulatorial de Trauma no HMC. 

Ação Nº 2 Ampliar Número de leitos no HMC. 

2.1.2 Reduzir os óbitos nas internações por infarto agudo do 

miocárdio (IAM). 

Proporção de óbitos nas internações por 

infarto agudo do miocárdio (IAM). 
13,43 2021 Proporção 12,63 13,00 

Ação Nº 1 Ampliar o acesso à angiologia primária; 

Ação Nº 2 Organização do trabalho das equipes multiprofissionais de forma horizontal, utilizando-se prontuário único compartilhado por toda a equipe; 

Ação Nº 3 Expandir a telemedicina para diagnóstico eletrocardiográfico precoce (expansão do Tele ECG nos Samu e nas UPA); 

Ação Nº 4 Garantir o fornecimento de medicamentos essenciais ao tratamento do IAM. 

Ação Nº 5 Aquisição de equipamentos para exames cardiológicos (MAPA e HOLTER) 

2.1.3 Manter em 100%  a cobertura do Serviço de Atendimento 

Móvel de urgência (SAMU-192). 

Cobertura do Serviço de Atendimento Móvel 

de Urgência (SAMU-192). 
100,00 2021 Percentual 100,00 100,00 

Ação Nº 1 Aumentar frota do SAMU. 

Ação Nº 2 Realizar periodicamente manutenção Mecânica Contínua Especializada 

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE - PAS 2023 
Informações de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 

   

Indicador para monitoramento 
Indicador (Linha-Base) 

 

Meta Plano 
Meta 

Prevista 
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Nº Descrição da Meta e avaliação da meta Valor Ano Unidade 

de Medida 

(2022-2025) 2023 

Ação Nº 3 Aquisição de Cilindros de Oxigênio  2,5m³ e 1m³ para o SAMU. 

Ação Nº 4 Aquisição de Uniformes para as Equipes do SAMU e do STSC. 

Ação Nº 5 Instalação de Sistema de Segurança por Video-monitoramento. 

Ação Nº 6 Aquisição de  equipamentos e mobiliarios para organização das salas de apoio do SAMU. 

Ação Nº 7 Construção do Prédio próprio do SAMU. 

OBJETIVO Nº 2.2 - Ampliar o acesso e a oferta de serviços de assistência de média complexidades e integrá-los à Atenção 
Primária para continuidade do cuidado. 

2.2.1 
Aumentar cobertura do Centro Especializado de odontologia 

-CEO para o atendimento referenciado. 
Cobertura ampliada de CEO 30,00 2021 Percentual 60,00 45,00 

Ação Nº 1 Implantar Serviços especializados em Odontologia no Bairro Jaderlãndia, para atender demanda reprimida existente. 

OBJETIVO Nº 2.3 - Reduzir a fila de espera e o tempo de espera para consultas especializadas e exames. 
 

2.3.1 
Aumentar o percentual de especialidades e exames com 
tempo de espera menor ou igual a dois meses em 20% em 
relação a  2020. 

Percentual de especialidades e exames 
com tempo de espera menor que 2 meses. 

 

44,95 
 

2020 
 

Percentual 
 

53,94 
 

49,60 

Ação Nº 1 Trabalhar com 95% das demandas de solicitações de exames, consultas e AIH eletivas de forma digital. 

Ação Nº 2 Implantar Protocolo gerenciamento de Fila de Espera para atendimento do usuário que procura atendimento no CAE. 

Ação Nº 3 Aumentar o número de Consultas Especializadas, com a contratação de médicos. 

Ação Nº 4 Implantar o protocolo de gestão do gerenciamento de Fila de Espera para atendimento do usuário que procura atendimento CEAPA.   

Ação Nº 5 Implantar 1 (uma) policlínica na Unidade de Pronto Atendimento de 24hs Telhrras. 

Ação Nº 6 Realocação da estrutura física do Centro de Atendimento Especializado-CAE de atendimento das consultas especializadas para melhor atendimento. 

Ação Nº 7 Manter renovação dos contrato com as empresas para às manutenções periódicas preventivas e corretivas dos equipamentos de diagnóstico por imagem. 

2.3.2 
Reduzir o número de encaminhamentos para atenção 
secundária em 1%, em relação ao ano de 2020. 

Número de encaminhamentos para 
consultas especializadas. 

17.350 2021 Número 16.656 17.003 

Ação Nº 1 Revisar os protocolos de acesso à atenção especializada. 

Ação Nº 2 Capacitar as equipes de atenção primária para aumento da resolubilidade e redução do número de encaminhamentos. 

 



19 

 

 

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE - PAS 2023 
Informações de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 

 
Nº 

 
Descrição da Meta 

 

Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Plano 
(2022-2025) 

Meta 
Prevista 

Valor Ano 
Unidade 

de Medida 
2023 

OBJETIVO Nº 2.4 - Aprimorar a oferta de leitos, a desospitalização e a Atenção Domiciliar 

2.4.1 
Manter leitos hospitalares de retaguarda no Hospital 
Municipal Maria Laise. 

Número de leitos de retaguarda em 
funcionamento. 

17 2021 Número 17 17 

Ação Nº 1    Manter a oferta dos leitos de retaguarda no hospital Municipal Maria Laise. 

2.4.2 
Aumentar a desospitalização mediada pelo Serviço de 
Atenção Domiciliar, correspondendo a 1 alta por mês. 

Número de desospitalização. 0 2021 Número 48 12 

Ação Nº 1 Ampliar equipe da Atenção Domiciliar (EMAD) para o atendimento a demanda do SAD/Melhor em Casa 

Ação Nº 2 Ampliar o número de equipes Equipe multidisciplinar de Apoio (EMAP) domiciliar para o atendimento a demanda do SAD/Melhor em Casa 

Ação Nº 3 Realizar capacitações para os hospitais públicos e unidades de pronto de atendimento. 

Ação Nº 4 Realizar busca ativa/captação de pacientes nos Hospitais e Unidades de Urgência.  

Ação Nº 5 Monitorar os usuários do SAD procedentes de hospitais  e de serviços de urgência. 

OBJETIVO Nº 2.5 - Qualificar a atenção à saúde da pessoa com deficiência 

2.5.1 Qualificar o atendimento a pessoa com deficiência, com 
100% dos pacientes do CER, sob gestão municipal, com 
Projeto Terapêutico Singular. 

Percentual de pacientes em seguimento nos 
Centros Especializados de Reabilitação, sob 
gestão municipal, com Projeto Terapêutico 

0,00 2021 Percentual 80,00 40,00 

Ação Nº 1 Construir o (CER) tipo IV ampliando as atividades dos serviços já existentes. 

Ação Nº 2 Manter a atividade de Equoterapia, com a renovação de contrato. 

Ação Nº 3 Manter a tividade de reabilitação com a APAE, com a renovação de contrato. 

Ação Nº 4 Manter Plano Terapêutico Singular para todos os usuários (PCD) cadastrados no e-sus. 

Ação Nº 5 Realizar o matriciamento das equipes de Atenção Primária, maternidades e outros dispositivos da Rede de Atenção à Saúde. 

OBJETIVO Nº 2.6 - Estabelecer uma Rede de Atenção Psicossocial (RAPS) integrada e articulada em seus diferentes pontos de 
cuidado, tendo como base serviços comunitários de saúde mental territoriais. 

2.6.1 
Ampliar e qualificar as ações de Matriciamento em Saúde 
Mental na Atenção Primária. 

Número médio de ações de Matriciamento 
em Saúde Mental na Atenção Primária 
realizada pelos serviços especializados de 
saúde mental. 

12 2021 Número 48 12 
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Nº 

 
Descrição da Meta 

 

Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Plano 
(2022-2025) 

Meta 
Prevista 

Valor Ano 
Unidade 

de Medida 
2023 

Ação Nº 1 Elaborar Protocolo de Matriciamento em Saúde Mental. 

Ação Nº 2 Monitorar as ações de Matriciamento. 

Ação Nº 3 Realizar Oficinas com as unidades especializadas e de atenção primária juntas para discussão sobre o Matriciamento. 

2.6.2 
Ampliar a cobertura implantando Equipes Multiprofissionais 
de Saúde Mental de referência no município. 

Número de CAPS habilitados. 1 2021 Número 3 2 

Ação Nº 1  Cadastrar no SAIPS o Centro de Atenção Psicossocial Álcool e Drogas e CAPS i para atendimento do público alvo. 

Ação Nº 2  Cadastrar no SAIPS 2 Equipes Multiprofissionais de Atenção Especializada em saúde mental-Ament. 

Ação Nº 3  Manter Busca ativa aos usuários faltosos do CAPS. 

2.6.3 Construir um Centro de Atenção Psicossocial Infanto Juvenil 
(CAPSi) 

CAPSi Construído 0 2021 Número 1 0 

Ação Nº 1 Licitar obra de construção de CAPS, com apoio financeiro do governo federal. 

Ação Nº 2 Iniciar a obra de construção do CAPS. 

Ação Nº 3 Contratar profissional médico em psiquiatria infantil para composição de equipe mínima. 

Ação Nº 4 Definir protocolo e fluxo de atendimento. 

Ação Nº 5  Implantação da Equipe Multiprofissional de Saúde Mental Infantil. 

Ação Nº 6  Habilitação da Equipe Multiprofissional de Saúde Mental Infantil.  

2.6.4 Reduzir a taxa de suicídio no município para até 5 óbitos por 
100.000 hab. 

Número de suicídio (número de óbitos por 
suicídio no ano por grupo de 100.000 hab.). 

7 2021 Número 5 6 

Ação Nº 1  Divulgar Boletins Trimestrais referente aos dados sobre óbitos por suicídio e notificações de lesões autoprovocadas.  

Ação Nº 2  Incentivar o aumento das notificações de lesões autoprovocadas na saúde pública e suplementar. 

Ação Nº 3  Fazer a busca ativa de 100% das notificações de lesões autoprovocadas. 

Ação Nº 4  Realizar Oficinas de Sensibilização e Capacitação sobre prevenção do suicídio na Atenção Primária.  

Ação Nº 5 Desenvolver capacitação para os profissionais da educação sobre Prevenção ao suicídio e promoção de Saúde Mental. 

Ação Nº 6 Promover campanhas de conscientização e prevenção ao suicídio. 
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2.6.5 
Habilitar junto ao Ministério da Saúde todas as residências 
terapêuticas do município. 

Percentual de Residências Terapias 
habilitadas. 

0,00 2020 Percentual 100,00 70,00 

Ação Nº1 Adequar todas as residências Terapêuticas ao preconizado pelo Ministério da Saúde. 

Ação Nº2 Solicitar a habilitação das Residências Terapêuticas junto ao Ministério da Saúde. 

Ação Nº3 Manter parceria com a Residência Terapêutica “Ressureição”’. 

OBJETIVO Nº 2.7 -Realizar a regulação de forma eficiente, eletiva e oportuna, otimizando a capacidade operacional dos serviços. 
 

2.7.1 
Regular as solicitações de leitos de Unidade de Terapia 
Intensiva para solicitantes não hospitalares  (UPA). 

Solicitações de leitos regulados. 
 

10,00 
 

2021 
 

Percentual 
 

8,00 
 

8,00 

Ação Nº 1 Monitorar leitos de UTI regulados via sitema de regulação SER e SISREG. 

 

2.7.2 
Manter proporção de internações de Urgencias reguladas 
pela Central de Regulação em Hospitais Gerais. 

Proporção de internações reguladas 
 

100,00 
 

2021 
 

Percentual 100,00 
 

100,00 

Ação Nº 1 Emitir relatorios mensal, identificando os hospitais solicitantes e executantes. 

Ação Nº 2 Emitir relatórios mensal, informando o fisico e financeiro de cada instituição hospitalar. 

Ação Nº 3 Contabilizar número de pacientes que deram entrada nas instituições filantrópicas pelo fluxo  SUS (HMC e UPA) via SISREG. 

 

2.7.3 
Ampliar a proporção entre oferta e demanda de consultas e 
exames complementares 

Demanda e oferta de consultas mantidas 
 

50,00 
 

2021 
 

Percentual 80,00 

 

60,00 

Ação Nº 1 Ampliar acesso e qualidade dos serviços  ambulatoriais. 
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DIRETRIZ Nº 3 - Promover o envelhecimento saudável e o cuidado da pessoa com doença 
crônica não transmissível 

OBJETIVO Nº 3.1 - Aprimorar a atenção à Saúde da Pessoa Idosa 

3.1.1 Ampliar a oferta de atendimentos de casos novos na geriatria. 
Percentual de Avaliação Multidimensional 
realizada. 

0,00 2021 Percentual 80,00 60,00 

Ação Nº 1 Estruturar serviço de referência para atendimento dos casos mais complexos de geriatria.  

Ação Nº 2 Contratar profissionais ou estabelecer parcerias para ampliação do atendimento em geriatria. 

Ação Nº 3 Aplicar Linha de Cuidados para a população idosa em todos os níveis de assistência. 

Ação Nº 4 Manter atualização dos profissionais da saúde na utilização da caderneta de saúde e avaliação multidimensional à pessoa idosa. 

3.1.2 Reduzir em 2% o percentual de internação hospitalar em 
pessoas idosas por fratura de fêmur. 

Percentual de internação hospitalar em 
pessoas idosas por fratura de fêmur. 

15,28 2021 Percentual 7,28 11,28 

Ação Nº 1 
Estimular a população idosa para as ações educativas de práticas esportivas e recreativas promovidas pela Academia da Saúde, e-NASF  e de ações intersetoriais com o 
CRAS, com objetivo de promoção da independência e autonomia da pessoa idosa. 

Ação Nº 2  Manter a atenção domiciliar ao idoso por equipe multidisciplinar. 

Ação Nº 3 Reorganizar processo de acolhimento à pessoa idosa nas unidades de saúde. 

Ação Nº 4  Manter a educação permanente e atualização na área da saúde do idoso  para profissionais na RAS. 

Ação Nº 5 Instituir avaliação geriátrica a toda pessoa idosa internada em hospital integrante do Programa de Atenção Domiciliar. 

3.1.3 Imunizar a População idosa contra patologias endêmicas, 
sazonais... (influenza, Sars-CoV-19 etc). 

 
Proporção da População Idosa Imunizada. 

29,88 2021 Percentual 90,00 65,00 

Ação Nº 1 Monitorar os indicadores de imunização através de relatórios do SI-PNI. 

Ação Nº 2 Realizar busca ativa da população idosa nos territórios pela equipe da ESF/EAP. 

Ação Nº 3 Realizar o registro do esquema vacinal na Caderneta de Saúde. 

Ação Nº 4 Oferta de imunizantes à pessoa idosa nas salas de vacinas nas unidades de saúde.  

Ação Nº5 Intensificar busca ativa em tempo oportuno para as campanhas de vacinação. 
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OBJETIVO Nº 3.2 - Ampliar ações e serviços para prevenção e tratamento das Doenças Crônicas não Transmissíveis. 

 

3.2.1 
Aumentar para 50% os índices de Aleitamento Materno 
Exclusivo em crianças até 6 meses de vida dentre os 
nascidos no SUS. 

Percentual de crianças menores de 6 
meses, dentre os nascidos SUS, em 
Aleitamento Materno Exclusivo. 

 

29,88 
 

2021 
 

Percentual 
 

50,00 
 

35,00 

Ação Nº 1 Monitorar e ampliar a Estratégia Alimenta e Amamenta Brasil (EAAB) para 100% das unidades de Atenção Primária.  

Ação Nº 2 Realizar oficinas EAAB em novos serviços. 

Ação Nº 3 Providenciar a documentação necessária para certificar as unidades de saúde na Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil.  

Ação Nº 4 Elaborar materiais educativos sobre amamentação para a população. 

Ação Nº 5 Realizar uma campanha de amamentação (Agosto Amarelo). 

Ação Nº 6 Realizar curso de manejo em aleitamento materno. 

Ação Nº 7 Manter a sala de apoio a amamentação situada na Funasa ( realizar também a coleta e distribuição de leite materno). 

Ação Nº 8 Disponibilizar Apoio técnico (técnica de enfermagem e enfermeira(o) na coleta de Leite Humano na residência da doadora. 

Ação Nº 9 Providenciar um carro às quartas-feiras para buscar as doações e/ou coletar o leite na residência do paciente. 

3.2.2 
Reduzir o percentual de obesidade em crianças menores de 
5 anos em 20%. 

Crianças menores de 5 anos com 
obesidade (Fonte SISVAN). 

28,00 2021 Percentual 20,00 24,00 

Ação Nº 1 Manter o Sisvan preenchido em 100% das unidades de saúde. 

Ação Nº 2 Manter o acompanhamento das famílias beneficiárias do Auxílio Brasil. 

Ação Nº 3 Realizar evento de promoção à alimentação saudável ( Mês alusivo - outubro). 

Ação Nº 4 Confeccionar e disponibilizar materiais de alimentação e nutrição para Unidades de Saúde ( Guia Alimentar para a População Brasileira). 

Ação Nº 5 Manter equipamentos antropométricos em todas as Unidades de Saúde. 

Ação Nº 6 Capacitar os profissionais da Saúde sobre promoção da alimentação adequada e saudável.  

Ação Nº 7 Realizar atividades de promoção da alimentação saudável nas Escolas em conjunto com as ações do PSE. 
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3.2.3 
Manter a oferta de atendimento para cessação do tabagismo 
no município nas unidades de saúde e CAPS. 

Número de unidades de saúde com 
atendimento para cessação do tabagismo. 

 

35 
 

2021 
 

Número 50 40 

Ação Nº 1 Manter a sensibilização de profissionais e equipes para o tratamento intensivo ao tabagista. 

Ação Nº 2 Proporcionar acesso à capacitação para o tratamento intensivo ao tabagista. 

Ação Nº 3 Expandir a oferta de serviço de tratamento do tabagismo implantando nas demais ESF/EAP e CAPS III. 

Ação Nº 4 Monitorar o Programa de Controle do Tabagismo nas Unidades de Saúde da APS visualizando a produção quadrimestral e reforçando a oferta do serviço. 

Ação Nº 5 Informar a produção quadrimestral via formulário web (FormSUS) ao DATASUS após o recebimento do link encaminhado ao gestor no  1º, 2º e 3º quadrimestre do ano. 

Ação Nº 6 Confecção de folders, cartilhas e cartazes para dar visibilidade às campanhas de Combate ao fumo (31 de maio e 29 de agosto) . 

 

3.2.4 
Manter a cobertura das ações obrigatórias do Programa 
Saúde na Escola (PSE) em 100% das escolas pactuadas. 

Cobertura das ações obrigatórias do PSE 
nas escolas pactuadas. 

 

100,00 
 

2021 
 

Percentual 
 

100,00 
 

100,00 

Ação Nº 1 Realizar no mínimo uma ação de prevenção ao COVID 19 em cada uma das 30 escolas pactuadas ao PSE. 

Ação Nº 2 
Realizar no mínimo mais duas ações do PSE, dentre as outras 12 ações, conforme descrito na Portaria Interministerial nº 1.055 de 27 de abril nas escolas pactuadas, 
preferencialmente, realizar uma ação de alimentação e nutrição para crianças menores de 10 anos. 

Ação Nº 3 Orientar os registros e manter o monitoramento das ações realizadas e digitadas nos sistemas/ESUS.  

Ação Nº 4 Capacitar, apoiar e supervisionar os profissionais quanto as ações do PSE. 

Ação Nº 5 Solicitar cronograma semestral das unidades de saúde com o planejamento para a realização das ações.  

Ação Nº 6 Manter os profissionais atualizados a cada renovação do ciclo de adesão do PSE. 

3.2.5 
Reduzir em 0,5% a taxa de mortalidade prematura (30 a 69 
anos) por Doenças Crônicas não Transmissíveis. 

Redução de óbitos prematuros (30 a 69 
anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT 
(Aparelho circulatório, respiratório, câncer e 
diabetes. 

245,92 2021 Taxa 241,00 243,46 

Ação Nº 1 Elaboração do Plano Municipal de Ações Estratégicas para o Enfrentamento das Doenças Crônicas e Agravos Não Transmissíveis - DANT (2021-2030) 

Ação Nº 2 
Educação Permanente em Saúde voltada aos temas e às estratégias de implementação do Plano de Dant – 2021-2030, garantindo as temáticas no plano municipais de 
Educação Permanente em Saúde (EPS), com lastro de formação para a construção e o reforço de competências e habilidades dos profissionais de saúde para abordagem 
e produção do cuidado frente às DCNT e aos agravos. 

Ação Nº 3 Fortalecimento dos serviços de saúde voltados à prevenção das DCNT e dos agravos (violências e acidentes). 

Ação Nº 4 Construção de parcerias multisetoriais para implementação do Plano. 
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Ação Nº 5 Monitorar os atendimentos realizados pelas equipes da APS frente aos portadores de DCNT e ao procedimentos aos mesmos.  

Ação Nº 6 

Realizar ações alusivas ao Dia Mundial Contra o Câncer (04/02), Dia Mundial da Obesidade (04/03), Dia de Combate ao Sedentarismo (10/03), Dia Mundial da Asma 
(04/05), Dia Nacional de Prevenção e Combate à Hipertensão Arterial (26/04), Dia Mundial do Lúpus (10/05),  Dia Mundial de Hipertensão Arterial (17/05), Dia Mundial sem 
Tabaco (31/05), Dia Nacional de Controle da Asma (21/06) Dia Nacional de Combate ao Colesterol (08/08), Dia Nacional da Saúde (05/08), Dia Nacional de Combate ao 
Fumo (29/08), ao Setembro Vermelho (Campanha durante o mês) e Novembro Azul entre outra datas pelas equipes de saúde da APS   

DIRETRIZ Nº 4 - Reduzir riscos e agravos à saúde da população 
OBJETIVO Nº 4.1 - Aprimorar as ações de Vigilância de fatores ambientais de risco e agravos à saúde e doenças transmitidas 

por vetores e hospedeiros intermediários 

4.1.1 
Manter o índice de infestação por Aedes aegypti no município 
para menor que 1,00. 

Índice de densidade larvária. 
0 2020 índice 0,99 0,99 

Ação Nº 1 Realizar os LIRA’s. 

Ação Nº 2 Realizar treinamento anual dos Agentes de Combate de Endemias para melhora da qualidade de trabalho. 

Ação Nº 3 Implementar a equipe de entomologia.  

Ação Nº 4 Adiquirir material de expediente (Impressos utilizado no Programa de Combate à Endemias). 

Ação Nº 5 Intensificar vistorias casa a casa para controle dos criadouros. 

Ação Nº 6 Realizar Bloqueios de Nebulização em casos suspeitos e ou positivos de Dengue, Zika, Chikungunya e Febre Amarela. 

Ação Nº 7 Desenvolver ações educativas em escolas, empresas, repartições públicas e em áreas onde o trabalho de campo estiver sendo desenvolvido.  

Ação Nº 8 Realizar vistorias quinzenais em Pontos Estratégicos de alto risco e vistorias mensais em Pontos Estratégicos de médio e baixo risco.  

Ação Nº 9 Realizar vistorias bimestrais em Imóveis Especiais de alto risco e vistorias trimestrais em Imóveis Especiais de médio e baixo risco. 

Ação Nº 10 Realizar visitas mensais em obras de construção civil. 

Ação Nº 11 
Realizar atendimento de notificações espontâneas feitas através do  Atendimento presencial do Munícipe, Ouvidoria, dentre outros, aos munícipes que solicitam visita 
devido o aparecimento de Aedes aegypti. 

Ação Nº 12 
Implementar parcerias com: Secretaria da Infraestrutura, Coordenadoria de Limpeza Urbana, (Fiscalização Geral), Vigilância Sanitária, Secretaria da Educação, empresas 
privadas, mídia escrita e falada. 
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Ação Nº 13 Ampliar a equipe de agentes de combate de endemias para realização de todas as ações, conforme preconizadas pelo Ministério da Saúde. 

4.1.2 
 
Investigar pelo menos 90% dos acidentes com animais 
peçonhentos notificados. 

Percentual de acidentes com animais 
peçonhentos notificados que foram 
investigados. 

90,00 2021 Percentual 90,00 90,00 

Ação Nº 1 Realizar vistoria em casos notificados de acidentes com animais peçonhentos.  

Ação Nº 2 Desenvolver ações de mobilização social e comunicação no município. 

Ação Nº 3 Realizar levantamento em parceria com a vigilancia sanitária em empresas de controles de pragas para obter informações relacionadas a animais peçonhentos. 

 

4.1.3 
Realizar a vigilância da raiva urbana e rural, investigando 
pelo menos 90% dos casos suspeitos de raiva animal 
notificados. 

 
Percentual de casos suspeitos de raiva 
animal notificados que foram investigados. 

 

90,00 
 

2021 
 

Percentual 
 

90,00 
 

90,00 

Ação Nº 1 Realizar a observação domiciliar de cães e gatos agressores pelo período de 10 dias. 

Ação Nº 2 Investigar por meio de necropsia, coleta e encaminhamento de amostras laboratoriais, de animais suspeitos de zoonoses de relevância para a saúde pública. 

Ação Nº 3 
Realizar recolhimento de animais vivos de relevância para a saúde pública (suspeitos de alguma zoonose, agressores ou invasores), em conformidade com a Portaria 
1.138/2004 do Ministério da Saúde. 

Ação Nº 4 
Realizar recolhimento e recebimento de animais mortos quando forem de relevância para a saúde pública,  em conformidade com a Portaria 1.138/2004 do Ministério da 
Saúde. 

Ação Nº 5 Realizar vacinação antirrábica animal, em cães e gatos, seguindo as diretrizes do Ministério da Saúde. 

Ação Nº 6 Realizar recolhimento de morcegos em situação suspeita, identificação, morfometria e encaminhamento  Ao Instituto Evandro Chagas para diagnóstico de raiva. 

Ação Nº 7 Realizar observação de cães e gatos que tiveram contato com morcegos pelo período de 180 dias, conforme Nota Técnica 19/2012 - CGDT/DEVEP/SVS/MS.  

Ação Nº 8 Realizar vistoria e orientações em casos de colônias de morcegos presentes em imóveis. 

Ação Nº 9 Realizar bloqueio vacinal em áreas com casos positivos para raiva. 

Ação Nº 10 Adquirir mobiliário e equipamentos para o desenvolvimento das ações na unidade de vigilância de zoonoses. 

Ação Nº 11 Implementação do novo protocolo para profilaxia da raiva. 

Ação Nº 12 Ações de educação em saúde voltados para o manejo do acidente antirrábico em sala de espera. 
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4.1.4 
Reduzir a incidência parasitaria anual (IPA) de malária na 
região da amazônica. 

Numero de casos autóctones da malaria. 
0,25 2021 Índice 0,00 0,00 

Ação Nº 1 Adquirir lâminas, pincetas e lancetas para as análise. 

Ação Nº 2 Adquirir material de EPI (luvas, máscaras de proteção, filtros para máscaras de proteção, protetor auricular), 

Ação Nº 3 Adquirir material permanente, material de expediente, material de  consumo e material médico-hospitalar. 

Ação Nº 4 Adquirir rouparias para os agentes de campo. 

 

4.1.5 
Investigar pelo menos 90% dos casos suspeitos de 
leishmaniose visceral animal notificados. 

Percentual de casos suspeitos de 
leishmaniose visceral animal notificados que 
foram investigados. 

 

90,00 
 

2021 
 

Percentual 
 

90,00 
 

90,00 

Ação Nº 1 Realizar coleta de amostras biológicas de cães suspeitos de Leishmaniose para diagnóstico laboratorial.  

Ação Nº 2 Realizar pesquisa entomológica em parceria com o Estado e UFPA acerca de casos positivos de Leishmaniose Visceral e tegumentar. 

Ação Nº 3 Implementar junto as Clinicas Veterinárias do município a notificação de animais suspeitos de Leishmaniose Visceral e tegumentar Animal. 

4.1.6 
Investigar pelo menos 90% dos casos suspeitos de Febre 
Amarela em Primata Não Humanos (PNH) notificados. 

Percentual de casos suspeitos de Febre 
Amarela em Primata Não Humanos (PNH) 
notificados que foram investigados. 

0,00 2021 Percentual 90,00 90,00 

Ação Nº 1 Realizar o recolhimento de Primatas não humanos mortos. 

Ação Nº 2 Realizar a coleta de amostras biológicas de Primatas Não Humanos para diagnóstico laboratorial.  

Ação Nº 3 Monitoramento da população de PNH nas áreas verdes do município. 
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OBJETIVO Nº 4.2 - Aprimorar as ações de Vigilância Epidemiológica de doenças e agravos transmissíveis e não transmissíveis 

 
4.2.1 

Qualificar o trabalho da Divisão de Vigilância Epidemiológica, 
mantendo a investigação e encerramento oportunos (em 
menos de 60 dias) de, pelo menos, 80% das fichas de 
doenças de notificação compulsória imediata. 

Proporção de casos de doenças de 
notificação compulsória imediata encerrados 
em até 60 dias após a notificação. 

 
95,00 

 
2021 

 
Percentual 

 
95,00 

 
90,00 

Ação Nº 1 
Estimular a cooperação dos níveis de atenção básica e de Vigilância Epidemiológica para elucidação e encerramento das fichas de doenças de notificação compulsória 
imediata. 

Ação Nº 2 
Estimular a interlocução entre o nível central da Vigilância Epidemiológica e os hospitais visando melhoria da qualidade do preenchimento e encerramento das fichas de 
notificação. 

Ação Nº 3 
Estimular a interlocução entre Vigilância Epidemiológica e o Laboratório de Saúde Pública objetivando o acesso oportuno aos resultados de exames investigativos dos 
casos de doenças de notificação compulsória imediata. 

Ação Nº 4 Capacitação para qualificação das informações inseridas nas notificações do SINAN. 

4.2.2 Realizar capacitação anual sobre imunização para as 
unidades de atenção primária à saúde. 

Número capacitações sobre imunização 
realizadas ao ano. 0 2021 Número 4 1 

Ação Nº 1 Realizar capacitações/eventos de atualização de periodicidade semestral sobre imunização para as unidades de atenção primária à saúde. 

Ação Nº 2 Intensificar as ações de busca ativa de faltosos  

Ação Nº 3 Realizar reuniões semestrais com os Agentes Comunitários de Saúde  

Ação Nº 4 Aquisição de veículo automotor para central de imunização  

 

4.2.3 
Realizar a avaliação de pelo menos 80% dos contatos 
íntimos e domiciliares de casos novos de hanseníase, 
visando diagnóstico precoce e controle da doença. 

Percentual de casos novos de hanseníase 
com contatos intradomiciliares de 
examinados. 

 

80,00 
 

2021 
 

Percentual 
 

80,00 
 

80,00 

Ação Nº 1 Aprimorar o fluxo e o atendimento de contatos domiciliares na atenção primária à saúde. 

Ação Nº 2 Ampliar a capacitação das equipes de atenção primária à saúde para avaliação de contatos e suspeita de casos de hanseníase.  

Ação Nº 3 Ampliar a busca ativa de casos e convocação de comunicantes faltosos. 

Ação Nº 4 Realizar campanhas anuais de sensibilização para a população e trabalhadores da saúde sobre a hanseníase (Janeiro Roxo). 

Ação Nº 5 Incluir na ficha de acolhimento de usuário de atenção primária questionamentos acerca de sinais e sintomas da hanseníase. 

Ação Nº 6 Aquisição de 50 Kits para diagnóstico dos casos novos de hanseíase. 
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4.2.4 
Qualificar o cuidado da pessoa acometida por hanseníase, 
mantendo o percentual de cura dos casos novos em pelo 
menos 88%.. 

Proporção de cura dos casos novos de 
hanseníase diagnosticados nos anos das 
coortes. 

 

85,00 
 

2021 
 

Proporção 
 

88,00 
 

88,00 

Ação Nº 1 Articular junto à Secretaria Municipal de Assistência Social medidas de apoio aos pacientes em tratamento para hanseníase que apresentem vulnerabilidade social.  

Ação Nº 2 Capacitação de equipes de atenção primária à saúde para a suspeita, investigação, diagnóstico e tratamento de casos de Hanseníase. 

Ação Nº 3 Estruturar e divulgar a Linha de Cuidado da Hanseníase visando cuidado hierarquizado e integral da pessoa acometida pela Hanseníase no município. 
 

4.2.5 
Qualificar o cuidado dos casos de tuberculose pulmonar 
com confirmação laboratorial, mantendo o percentual de 
cura dos casos novos em pelo menos 85%. 

Proporção de cura dos casos novos de 
tuberculose pulmonar com confirmação 
laboratorial. 

 

65,00 
 

2019 
 

Proporção 
 

85,00 
 

75,00 

Ação Nº 1 Articular junto à Secretaria Municipal de Assistência Social medidas de apoio aos pacientes em tratamento para tuberculose que apresentem vulnerabilidade social.  

Ação Nº 2 Estimular a utilização de novas ferramentas tecnológicas para supervisão, por meios virtuais, da tomada de doses do tratamento da tuberculose.  

Ação Nº 3 Manter no mínimo 95% dos casos novos de tuberculose com realização de exame anti-HIV. 

Ação Nº 4 Ampliar a busca ativa de casos e contatos faltosos, visando atingir no mínimo 80% dos contatos de tuberculose examinada. 

Ação Nº 5 Aprimorar as ações para realização do TDO. 

Ação Nº 6 Monitorar o Livro de Sintomático respiratório das UBS. 

 

4.2.6 
Ampliar a coleta de escarro para teste molecular rápido 
para tuberculose (TMR-TB), visando diagnóstico precoce 
doença, atingindo pelo menos 2.000 coletas ao ano. 

Número de amostras para TMR-TB 
coletadas ao ano. 

 

1.430 
 

2021 
 

Número 
 

2.000 
 

1.700 

Ação Nº 1 Realizar campanha anual educativa sobre a tuberculose (Dia Mundial de Combate à Tuberculose). 

Ação Nº 2 
Realizar oficinas, seminários e capacitações para a qualificação das ações de atenção integral em tuberculose para equipes de atenção primária e unidades prisionais, 
abordando busca ativa, suspeita e investigação diagnóstica em sintomáticos respiratórios. 

Ação Nº 3 Realizar buscas ativas de sintomáticos respiratórios regularmente, estimulando coleta de amostras para TMR-TB em todas as unidades de saúde municipais. 

 

4.2.7 
Promover o diagnóstico precoce de HIV e infecções 
sexualmente transmissíveis, atingindo, menos de 20% de 
pacientes com HIV+ com primeiro CD4 inferior a 200 
cel/mm3. 

Proporção de pacientes HIV+ com primeiro 
CD4 inferior a 200 cel/mm3. 

 

10,00 
 

2021 
 

Proporção 
 

20,00 
 

20,00 

Ação Nº 1 
Realizar atividades de Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA) itinerante com coleta de exames no mínimo uma vez ao mês em comunidades mais vulneráveis e 
locais de difícil acesso. 

Ação Nº 2 
Realizar campanhas anuais educativas temáticas de prevenção (Dia Mundial de Luta Contra a AIDS, Dia Mundial de Luta Contra as Hepatites Virais, Dia Mundial de 
Combate à Sífilis). 
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Ação Nº 3 Realizar oficinas e seminários para a qualificação das ações de atenção integral em IST, AIDS e hepatites virais para equipes de atenção primária e unidades prisionais.  

Ação Nº 4 Realizar oficinas e palestras sobre prevenção à IST, AIDS e hepatites virais em empresas e universidades. 

Ação Nº 5 
Realizar Prevenção das IST/HIV/Aids e gravidez na adolescência, visando a promoção de saúde junto aos alunos de ensino fundamental e médio. 
 Ação Nº 6 - Aquisição de material didático (folders, cartilhas, cartazes...). 

Ação Nº 6 Aquisição de insumos laboratoriais para a realização de testes diagnósticos em campanhas de HIV, sífilis e hepatites virais (Dezembro Vermelho). 

Ação Nº 7 Implantar a semana de captação precoce das ISTs -grupo de profissionais do sexo. 

Ação Nº 8 Garantir a Realizaçãode exames sorológicos para IST’s e outros agravos. 

Ação Nº 9 Aquisição de insumos de prevenção: - Gel lubrificante; - Preservativos masculinos de 52 mm - Preservativo masculino de 49 mm. 

Ação Nº 10 Aquisição de Fármacos da RENAME, voltados para o tratamento e quimioprofilaxia de IST’s no Serviço de Atenção Especializada. 

 

    4.2.8 
Manter as intervenções medicamentosas para profilaxia 
Pós- exposição ( PEP) ao HIV. 

Percentual de dispensações 
medicamentosas para PEP ao ano. 

 

0,00 
 

2021 
 

Percentual 
 

90,00 
 

70,00 

Ação Nº 1 Divulgação da PEP nas universidades, escolas e imprensa.  

Ação Nº 2 Implantação do PrEP. 

Ação Nº 3 Manter a descentralização da PEP 

Ação Nº 4 Confecção e distribuição de folders. 

 
     4.2.9 

Reestruturar, ampliar e fortalecer as notificações dos 
agravos  relacionados ao trabalho, mantendo a proporção 
de preenchimento do campo ocupação nas                              notificações 
de agravos relacionados ao trabalho. 

Proporção de preenchimento do campo 
ocupação nas notificações de agravos 
relacionados ao trabalho. 

 
82,00 

 
2021 

 
Proporção 

 
90,00 

 
90,00 

Ação Nº 1 Expandir a notificação de casos de doenças ou agravos relacionados ao trabalho nas unidades básicas de saúde do Município.  

Ação Nº 2 Realizar a busca ativa de casos de agravos e doenças relacionadas à saúde do trabalhador. 

Ação Nº 3 Estimular a notificação com o ambulatório de referência e o programa municipal de saúde do trabalhador. 

Ação Nº 4 Sensibilizar e capacitar os profissionais da rede municipal de saúde. 



31 

 

 

PROGRAMAÇÃO ANUAL DE SAÚDE - PAS 2023 
Informações de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores 

 
Nº 

 
Descrição da Meta 

 

Indicador para monitoramento e 
avaliação da meta 

Indicador (Linha-Base) 
 

Meta Plano 
(2022-2025) 

Meta 
Prevista 

Valor Ano 
Unidade 

de Medida 
2023 

 

   4.2.10 

Investigar os óbitos maternos e infantis, com proposta de 
intervenções nas unidades de saúde e nos hospitais onde 
ocorreram os óbitos, juntamente com os responsáveis 
pelos programas de saúde da criança e da mulher e as 
instituições envolvidas. 

 
Proporção de óbitos maternos e infantis 
investigados. 

 

60,00 

 

2021 

 

Proporção 

 

100,00 

 

85,00 

Ação Nº 1 Investigar e discutir todos casos de óbitos materno-infantil ocorridos no município pelo Comitê de Mortalidade Materno Infantil. 

Ação Nº 2 Realizar reuniões do Comitê, com a participação das Instituições para discussão dos casos e melhorias na assistência materno-infantil.. 

Ação Nº 3 Elaborar propostas de ações de intervenções nas unidades de saúde e nos hospitais onde ocorreram os óbitos. 

Ação Nº 4 Capacitação em CID 10 e 11 nas instituições acadêmicas, unidades de média complexidade e IML. 

Ação Nº 5 Participar do Comitê Regional de Mortalidade Materno Infantil do 3º CRS.  

Ação Nº 6 Realizar capacitações atingindo profissionais da rede municipal envolvidos nos casos podendo ser virtual ou presencial. 

Ação Nº 7 Implantar o SVO (Serviço de Verificação de óbito) Municipal. 

 

     4.2.11 
Ivestigar óbitos em idade fértil (MIF) 

Proporção de óbitos de mulheres em idade 
fértil (MIF) de 10 a 49 anos investigados. 

 

92,70 
 

2021 
 

Proporção 
 

100,00 
 

100,00 

Ação Nº 1 Capacitar profissionais na área da saúde para notificação de violência doméstica, sexual e outras violências. 

Ação Nº 2 Realizar notificação contínua da violência doméstica, sexual e outras violências nas Unidades de Saúde. 

Ação Nº 3 Fortalecer a rede intersetorial para notificação das violências. 

Ação Nº 4 Propor melhora à APS do seguimento SISCAN. 

Ação Nº 5 Articular junto aos órgãos de segurança pública através de informes epidemiológicos. 

Ação Nº 6 Implantar o laboratório de microbiologia nas unidades hospitalares. 

 

     4.2.12 
Qualificar o preenchimento da causa básica de óbito na 
declaração de óbito, no intuito de atingir, pelo menos, 95% 
das declarações de óbitos com causa básica definida. 

Proporção de registro de óbitos com causa 
básica definida. 

 

98,74 
 

2021 
 

Proporção 
 

100,00 
 

100,00 

Ação Nº 1 
Identificar através do Sistema de Informação de Mortalidade todos os óbitos que tenham causa básica mal defina e realizar investigação em prontuário.com o objetivo de 
qualificar as informações das declarações de óbito. 

Ação Nº 2 
Realizar investigação no IML e SEVOC das causas indeterminadas no momento do óbito e que aguardam resultados de laudos como também consulta de Boletins de 
Ocorrência para aprimorar as causas mal definidas. 
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Ação Nº 3 
Capacitar as equipes que prestam assistência ao óbito em hospitais e pronto atendimentos a preencher adequadamente a Declarações de Óbito por meio de aulas e 
participações em reuniões de comissões de óbitos hospitalares. 

Ação Nº 4 
Estimular que a Faculdade de Medicina de Castanhal capacitem seus egressos para o adequado preenchimento da Declaração de Óbito, assim como os Hospitais que 
recebam residentes. 

Ação Nº 5 Elaborar propostas de ações de intervenções (qualificação do registro nos prontuários) nas unidades de saúde e nos hospitais onde ocorreram os óbitos. 

 

     4.2.13 
Acompanhar em 100% as metas do PQAVS 

.Metas do PQAVS acompanhadas 
 

99,07 
 

2021 
 

Proporção 
 

100,00 
 

100,00 

Ação Nº 1 Proporção de registros de nascidos vivos alimentados no Sinasc em relação ao estimado, recebidos na base federal até 60 dias após o final do mês de ocorrência 90%. 

Ação Nº 2 Proporção de notificações de violência interpessoal e autoprovocada com o campo raça/cor preenchido com informação válida. 95%. 

Ação Nº 3 
Proporção de salas de vacina com alimentação mensal das doses de vacinas aplicadas e da movimentação mensal de imunobiológicos, no sistema oficial de informação 
do Programa Nacional de Imunizações 100%. 

Ação Nº 4 Proporção de casos de doenças de notificação compulsória imediata (DNCI) encerradas em até 60 dias após notificação 80%. 

Ação Nº 5 Número de ciclos que atingiram mínimo de 80% de cobertura de imóveis visitados para controle vetorial da dengue- 4 CICLOS. 

Ação Nº 6 Proporção de contatos examinados de casos novos de hanseníase diagnosticados nos anos das coortes 82%. 

Ação Nº 7 Proporção de contatos examinados de casos novos de tuberculose pulmonar com confirmação laboratorial 70%. 

Ação Nº 8 Número de testes de sífilis por gestante 2 TESTES. 

Ação Nº 9 Número de testes de HIV realizados 15% maior que o ano de 2022. 
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OBJETIVO Nº 4.3 - Aprimorar as ações de Vigilância Ambiental e Sanitária. 

 
4.3.1 

VIGIAGUA- Realizar análise da qualidade da água para 
consumo humano em pelo menos 90% das amostras, 
conforme determinado no Plano Estadual.  

VIGISOLO – Mapeamento e monitoranebto de área 
expostas e /ou contaminadas no município. 

VSPEA- Mapeamento, controle e monitoramento de 
populaçõe expostas ao uso de produtos agrotóxicos. 

Percentual de análises realizadas   
100,00 

 
2021 

 
Percentual 

 
90,00 

 
90,00 

Ação Nº 1 Realizar coleta de amostras de água de acordo com cronograma estabelecido pelo Grupo de Vigilância Ambiental.  

Ação Nº 2 Realizar coleta de amostras de água em áreas mapeadas no VSPEA pelo Grupo de Vigilância Ambiental.. 

Ação Nº 3 Manter e/ou ampliar o mapeamento de áreas expostas a contaminação do solo pelo Grupo de Vigilância Ambiental.. 

Ação Nº 4 Garantir a aquisição de insumos e instrumentos necessários para as coletas de amostras. 

Ação Nº 5 Garantir quadro de recursos humanos adequado. 

Ação Nº 6 Garantir aquisição de veículo exclusivo para desenvolvimento das ações de vigilância Ambiental. 

Ação Nº 7 Manter o envio das amostras de água para consumo humano ao Lacen. 

Ação Nº 8 Aquisição de (01) notebook para realizar as ações externas pactuadas: palestras, treinamentos, cursos de manipuladores, educação ambiental) 

Ação Nº 9 Aquisição de 02( dois) aparelhos de GPS para realizar as ações de Vigilância ambiental, para demarcação de áreas de atuação. 

 
4.3.2 

Realizar no mínimo seis grupos de ações de Vigilância 
Sanitária, consideradas necessárias. 

Percentual de ações da VISA realizadas  do  
grupos de ações necessárias: cadastro e 
inspeção estabelecimentos, ações 
educativas, recebimento e registro de 
denuncias. 

 
100,00 

 
2021 

 
Percentual 

 
100,00 

 
100,00 

Ação Nº 1 Aquisição de (01) um Datashow para realizar treinamentos externos e internos (palestras, treinamentos, cursos de manipuladores, educação sanitária e ambiental) 

Ação Nº 2 Aquisição de (01) notebook para realizar as ações externas pactuadas: palestras, treinamentos, cursos de manipuladores, educação sanitária e ambiental) 

Ação Nº 3 Aquisição de 02( dois) aparelhos de GPS para realizar as ações de Vigilância ambiental, para demarcação de áreas atuação 

Ação Nº 4 Aquisição de (02) máquinas fotográficas para registro das ações realizadas, conforme legislação municipal Nº 063/93. 
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Ação Nº 5 Aquisição de uniformes e crachás para identificação das equipes para o desenvolvimento de vistorias , inspeções e demais atividades 

Ação Nº 6 Aquisição de equipamentos de informática (04 computadores)  01 impressora jato de tinta colorido, nobreak para trabalhos internos da Vigilância Sanitária e ambiental. 

Ação Nº 7 Aquisição de 01 impressora jato de tinta colorida 

Ação Nº 8 Aquisição de nobreaks para todos os equipamentos de informática 

 

4.3.3 
Ampliar em 20% o número de inspeções em indústrias de 
alimentos cadastradas no Sistema de Informação em 
Vigilância Sanitária. 

Número de inspeções realizadas ao ano em 
indústrias de alimentos cadastradas. 

 

20 
 

2021 
 

Número 
 

24 
 

22 

Ação Nº 1 Realizar inspeções nas indústrias de alimentos cadastradas. 

Ação Nº 2 Manter as informações referentes às inspeções realizadas em indústrias de alimentos atualizadas  

Ação Nº 3 Garantir e ampliar o quadro de recursos humanos adequado. 

Ação Nº 4 Garantir e ampliar aquisição de veículos para a realização das inspeções pela equipe de vigilância sanitária. 

DIRETRIZ Nº 5 - Saúde mais efetiva, digital e participativa 

OBJETIVO Nº 5.1 - Fortalecer o controle interno e a auditoria 

 

5.1.1 
Reestruturar a auditoria com profissionais com 

especificação para auditar a rede assistencial própria e 
contratada. 

SNA estruturado. 
 

15,00 
 

2021 
 

Percentual 
 

100,00 
 

0,00 

Ação Nº 1 Manter o funcionamento das Comissões de Acompanhamento em de 100% dos ajustes  contratos firmados. 

Ação Nº 2 Criar a função de auditor enfermeiro para compor a supervisão hospitalar e ambulatorial. 

Ação Nº 3 Aperfeiçoar o controle de estoque de almoxarifado em 100% das unidades de saúde.  

Ação Nº 4 Manter as comissões dos convênios que estão sem acompanhamento. 
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DIRETRIZ Nº 5 - Saúde mais efetiva, digital e participativa 
 

5.1.2 Monitorar e alimentar os Instrumentos de Gestão. 
Instrumentos de Gestão Acompanhados e 

alimentados nos Sistemas. 

 

4 
 

2021 
 

Número 
 

4 
 

1 

Ação Nº 1 Acompanhar o Plano Plurianual  da Secretaria (PPA). 

Ação Nº 2 Acompanhar e monitorar o PMS. 

Ação Nº 3 Manter em vigência e acompanhamento dos contratatos assistenciais e de serviços de apoio. 

Ação Nº 4 Alimentar o DIGISUS (PAS/RQDAS). 

 

5.1.3 
Ampliar o número de Ouvidorias (Pontos focais) na Rede 

de Atenção de Saúde. 

Número de Ouvidorias (Pontos focais) 
implantadas. 

 

0 
 

2021 
 

Número 
 

5 
 

2 

Ação Nº 1 Responder 100% as demandas Ouvidoria, em tempo oportuno. 

Ação Nº 2 Realizar reuniões sobre a implementação das sub redes no Hospital Municipal e UPA. 

Ação Nº 3 Realizar reuniões para implementação de sub rede nas Unidades de saúde que possuirem rede informatizada. 

OBJETIVO Nº 5.2 - Ampliar a informatização da saúde e a oferta de serviços digitais 

5.2.1 
Ampliar em 10% ao ano a melhoria dos sinais para 
melhorar a comunicação via internet das Unidades de 
Saúde. 

Percentual de Unidades de Saúde com 
internet melhorada implantada. 

40,00 2021 Percentual 80,00 50,00 

Ação Nº 1 Monitorar os sinais de comunicação de internet nas unidades de saúde do município. 

 

5.2.2 
Articular junto ao COSEMES a oferta de teleatendimento 
como estratégia de aprimoramento e diminuição do tempo 
de espera, bem como alternativa para diagnóstico 
especializado. 

Percentual de teleatendimentos realizados 
por profissionais de saúde de nível superior 
na rede municipal de saúde. 

 

0,70 
 

2021 
 

Percentual 
 

5,00 
 

2,00 

Ação Nº 1 Adquirir insumos de comunicação para estruturar as unidades de saúde para ampliar oferta de teleatendimentos.  

Ação Nº 2 Manter o protocolo de teleatendimento atualizado e monitorar sua aplicação. 
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5.2.3 
Aumentar a capacidade de armazenamento dos 
equipamentos das unidades para tornar o 
processamento e registros das  informações de saúde mais 
eficientes. 

Número servidores nas unidades 
adquiridos no ano. 

 

0 
 

2021 
 

Número 
 

3 
 

1 

Ação Nº 1 Adquirir servidores de rede central (SESMA). 

Ação Nº 2 Implantar Protocolo geral de registro e tramitação de documentos e digitalização. 

OBJETIVO Nº 5.3 - Fortalecer as práticas de Educação Permanente em Saúde e a formação profissional no município, em 
consonância com as necessidades para qualificação dos trabalhadores e profissionais de saúde para a transformação dos 
processos de trabalho em direção ao atendimento dos princípios fundamentais do Sistema Único de Saúde (SUS) 

 

5.3.1 

Incorporar estratégias que possam viabilizar as ações de 
Educação Permanente em Saúde na realidade dos serviços 
de saúde, como as tecnologias de informação e 
comunicação e modalidades formativas que se utilizem dos 
pressupostos da educação e práticas interprofissionais em 
saúde. 

 

Número de cursos oferecidos. 

 

0 

 

2021 

 

Número 

 

80 

 

20 

Ação Nº 1 Diagnóstico: realizar levantamento de cursos/capacitações oferecidos pela SMS. 

Ação Nº 2 Estabelecer diretrizes para a oferta e registro das atividades de educação realizadas pelos diversos setores da SMS.  

Ação Nº 3 Acompanhar os diversos setores da SMS nas atividades de educação. 

 

5.3.2 

Realizar capacitação anual junto aos trabalhadores da 
saúde com vista ao atendimento humanizado e acolhimento 
da população, LGBTQIA+, população em situação de rua, 
pessoa com deficiência e com transtornos mentais. 

 

Número de capacitações anuais realizadas. 

 

0 

 

2021 

 

Número 

 

4 

 

1 

Ação Nº 1 Organizar curso de capacitação.  
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5.3.3 
Realizar anualmente uma mostra de experiências exitosas 
da SMS, Exposaúde, objetivando a troca de experiências 
entre os serviços de saúde, com instituições de ensino e 
pesquisa. 

 

Exposaúde realizada anualmente. 

 

0 
 

2021 
 

Número 
 

4 
 

1 

Ação Nº 1 Instituir a Comissão Organizadora da Exposaúde.  

Ação Nº 2 Elaborar regulamento. 

Ação Nº 3 Montar cronograma com datas de início e término de inscrições de trabalhos, data do evento e premiação.  

Ação Nº 4 Realizar divulgação. 

Ação Nº 5 Instituir Comissão Avaliadora.  

Ação Nº 6 Realizar o evento. 

 

5.3.4 
Formação para os profissionais da rede de atenção à Saúde 
através do COAPES-IDOMED. 

Percentual de 1% de destinação de formação 
aos profissionais de saúde 

 

0 
 

2021 
 

Percentual 
 

4,00 
 

1,00 

Ação Nº 1  Realização de Cursos de exensão e aperfeiçoamento. 

Ação Nº 2 
 Oferta de Cursos de graduação na área da saúde, no campus de Castanhal. A bolsa deverá ser precedida neessariamente da aprovação no processo seletivo do curso  
em questão. 

Ação Nº 3 
 Oferta de Cursos de pós-graduação lato-sensu da área da saúde e/ou gestão ofertados na modalidade presencial ou EAD. A bolsa deverá ser precedida 
necessariamente da aprovação no processo seletivo do curso em quaestão. 

Ação Nº 4 
 Oferta de Mestrado em Saúde da Família, sendo que entre os bolsistas, pelo menos 3 devem ser também professores e preceptores do Curso de medicina que será 
implementado em Castanhal e deverão ser aprovados em processo seletivo específico. 

5.3.5 

 Destinar 5% (cinco por cento) da receita mensal do curso 
para o pagamento da bolsa dos médicos residentes, em 
consonância com o planejamento previsto no citado plano 
de implantação e com toda legislação aplicável com o 
tema. 

Percentual de bolsa ofertadas. 0,00 2021 Percentual 20,00 5,00 

Ação Nº 1 Oferta de bolsa integral para residência médica, em consonância com o planejamento previsto no plano de implementação e com toda legislação aplicável com o tema. 
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Indicador (Linha-Base) 
 
Meta Plano 
(2022-2025) 

Meta 
Prevista 

Valor Ano 
Unidade 

de Medida 
2023 

OBJETIVO Nº 5.4 - Fortalecer o controle social 
 

5.4.1 
Manter e estruturar o Conselho Municipal  Saúde. 

 
Conselho mantido e estruturado. 

 

100,00 
 

2020 
 

Percentual 
 

100,00 
 

100,00 

Ação Nº 1 Realizar Conferências de Saúde: etapa municipal das conferências Estadual e Nacional e a Conferência Municipal.  

Ação Nº 2 Manutenção de equipamentos e mobiliario do CMS. 

Ação Nº 3 Manutenção das instalações físicas do CMS. 

  

DIRETRIZ Nº 6 - Desenvolver ações que visem minimizar e prevenir riscos e agravos à 
saúde da população por meio de ações de Vigilância em Saúde, Atenção Primária e 

Assistência Farmacêutica em razão da Pandemia do COVID 19. 

OBJETIVO Nº 6.1 - Garantir ações que minimizem os riscos e agravos da população decorrentes da Pandemia do COVID 19. 

 

6.1.1 
Manutenção das ações que minimizem os riscos e agravos 
da população decorrentes da Pandemia do COVID 19. 

Ações mantidas 
 

100,00 
 

2021 
 

Percentual 
 

100,00 
 

100,00 

Ação Nº 1 Aquisição de medicamentos em quantidade suficiente para atender a demanda 

Ação Nº 2 Aquisição de oxímetros, insumos, material técnico, material de consumo, material de limpeza e impressos para o desenvolvimento das ações. 

Ação Nº 3 Aquisição de EPI em quantidade suficiente aos profissionais de saúde. 

Ação Nº 4 Manter o Comitê Municipal intersetorial de Enfrentamento ao COVID 19. 

Ação Nº 5 Garantir recursos para investigação de casos suspeitos de COVID 19. 

Ação Nº 6 Manter Plano de vacinação para Covid 19 em pleno funcionamento 

Ação Nº 7 Garantir junto a equipe de APS o monitoramento de contatos dos casos positivos de COVID-19 nas uniddaes de saúde. 
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4 - Programação de Receitas 
 

Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Natureza e Fonte 
 
 
 

Subfunções da Saúde 

 
 

Natureza 
da 

Despesa 

 
Receita de 

impostos e de 
transferência 
de impostos 

(receita 
própria - R$) 

Transferências 
de fundos à 
Fundo de 

Recursos do 
SUS, 

provenientes 
do Governo 
Federal (R$) 

Transferências 
de fundos ao 

Fundo de 
Recursos do 

SUS, 
provenientes 
do Governo 

Estadual (R$) 

 

 
Transferências 
de convênios 
destinados à 
Saúde (R$) 

 

 
Operações 
de Crédito 

vinculadas à 
Saúde (R$) 

 
Royalties 

do 
petróleo 

destinados 
à Saúde 

(R$) 

 

Outros 
recursos 

destinados 
à Saúde 

(R$) 

 
 
 

Total (R$) 

0 - Informações 
Complementares 

Corrente         

Capital         

 

122 - Administração Geral 
Corrente         

Capital         

 

301 - Atenção Básica 
Corrente         

Capital         

302 - Assistência 
Hospitalar e Ambulatorial 

Corrente         

Capital         

303 - Suporte Profilático e 
Terapêutico 

Corrente         

Capital         

 

304 - Vigilância Sanitária 
Corrente         

Capital         

305 - Vigilância 
Epidemiológica 

Corrente         

Capital         

306 - Alimentação e 
Nutrição 

Corrente         

Capital         

Total         



 

 

 

 


